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»Gestärkt in Führung gehen!«



»Scharfsinnig und unterhaltsam analysiert Anja Mahlstedt in ihren Vorträgen 

Machtspiele und Kommunikationsstile in Unternehmen, vermittelt kompetent und 

fesselnd ihre Ideen über Führung und referiert fachkundig und leidenschaftlich – 

nicht nur über das Thema Frauen und Karriere.«

Frauen & Männer: 
Machtspiele überwinden, 
Kommunikationsstile nutzen, 
gemeinsam erfolgreich sein –
mit den Vorträgen von Anja Mahlstedt

»Anja Mahlstedt ist davon überzeugt, dass erfolgreiche Führung mit Selbstführung 

beginnt. Selbstreflexion auszulösen, ohne das der Humor zu kurz kommt, ist ein 
Ziel ihrer Voträge«
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Wenn Menschen etwas verändern wollen, dann warten sie oft auf den Impuls von 

außen. Betrachten wir ein Mobile, dann wissen wir genau, dass wir nur einen Teil 

antippen müssen, damit das gesamte Mobile in Bewegung gerät. Die Erkenntnis, dass 

wir selbst dieser mobile Teil sein können, vermittelt Anja Mahlstedt in ihren Vorträgen 

sehr praxistauglich. Sie wendet sich dabei an die Menschen direkt: den Mitarbeiter, 

die Führungskraft, und die Unternehmenslenker. Wenn es um Veränderung geht, ist 

die Auseinandersetzung mit sich selbst der Anfang!

Laut vielen aktuellen Studien wachsen Firmen mit mehr als drei Frauen in Top 

Teams schneller und machen deutlich mehr Gewinn. Eine Tatsache, von der gerade 

deutsche Unternehmen verstärkt profitieren können. Doch unterschiedliche 
Persönlichkeiten haben unterschiedliche Bedürfnisse bei der Karrieregestaltung. Mit 

dem von ihr entwickelten Karrieretool FAKT hilft Anja Mahlstedt, die dafür notwendigen 

Rahmenbedingungen zu verstehen und praxistauglich umzusetzen. Damit bleibt die 

Erkenntnis, dass gemischte Teams erfolgreicher sind, nicht nur trockene Theorie, 

sondern wird zum echten Erfolgsfaktor. 

Nach einem Betriebswirtschaftsstudium, 
mehr als 15 Jahren Führungspraxis in der 
internationalen Konsumgüterindustrie, 
eigenem Beratungsunternehmen und 
Familie mit zwei  Kindern, weiß sie heute 
viel zu vermitteln: Anja Mahlstedt ist mitrei-
ßende Keynote-Speakerin, erfolgreiche 
Buch-Autorin und gefragte Beraterin zu 
den Themen Führung, Kommunikation 
und Karrieregestaltung.
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PROFIL
Anja Mahlstedts Vorträge hinterfragen Denkgewohnheiten, liefern 
Impulse für Veränderungen und zeigen neue Perspektiven auf. 
Dabei ist der Fokus ihrer Vorträge immer auf das Wesentliche 
gerichtet: Die Bedürfnisse und Zielgruppen Ihres Unternehmens. 

Anja Mahlstedt hält Vorträge, die für Ihre Zielgruppe »maßge-
schneidert« und praxisorientiert sind. Ihre Tipps können sofort 
umgesetzt werden. Ob auf Firmenevents oder internationalen 
Fachkongressen, ob im kleinen Kreis oder auf großer Bühne, ob als 
Keynote zu Beginn oder als aufrüttelnder Impuls zum Abschluss 
einer Veranstaltung, die Vorträge von Anja Mahlstedt garantieren 
ein begeisterndes Erlebnis. 

KEYNOTE-SPEAKERIN
FÜR KONGRESSE, 
TAGUNGEN, EVENTS,
KICK-OFFS

BERATERIN, 
TRAINERIN & COACH
NATIONAL UND 
INTERNATIONAL

Auszug aus der Kundenliste

Nach ihrer Arbeit in leitenden Positionen in der HR-Ab-
teilung eines Konzerns der internationalen Konsumgüterin-
dustrie, machte sich Anja Mahlstedt 2006 als Beraterin selbst-
ständig. Sie berät bis heute viele namhafte Unternehmen 
aus verschiedenen Branchen. Zusammen mit ihrem Team 
entwickelt Anja Mahlstedt maß   ge schneiderte Konzepte und 
Prozesse in den Bereichen Personalentwicklung, Projekt- und 
Changemanagement und Konfliktmoderation. Um ihr umfas-
sendes Wissen weiterzugeben, hält sie seit  einigen  Jahren  
gefragte  Keynote-Vorträge, moderiert die Karrierechancen auf 
Hamburg 1 und hat die „Karrieretipps to go“ entwickelt.
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Um eine entsprechende Führungspersönlichkeit sichtbar zu 
machen, hat Anja Mahlstedt das Karrieretool FAKT entwickelt. Es 
ist eine  Kombination aus dem 4-MAT-Modell für adressatenge-
rechte  Kommunikation und den gesammelten Erfahrungswerten 
aus der Coaching-Praxis. Das FAKT-Modell unterscheidet mithilfe 
von Impulsfragen die vier Typen »Warum«, »Was«, »Wie« und 
»Wozu«. Anschließend lassen sich daraus individuelle Stärken und 
 Potenziale sowie das geeignete Karriereumfeld und differenzierte 
Karrieretipps ableiten. 

»Ihre Präsentation „Seien Sie merkwürdig“ haben Sie interaktiv und 

lebendig vorgetragen. Gerade Ihr Vortrag kam besonders gut an.(...) 

Herzlichen Dank, dass Sie uns mit so viel Schwung und guten Ideen in 
den zweiten Tag gebracht haben! Sie haben zu einer tollen Atmosphäre 

beigetragen und damit den Kongress zu einem einzigartigen Ereignis 

gemacht.« Präsidentin IHK Schleswig-Holstein

»Das war eines der wertvollsten Seminare, das ich in den letzten Jahren 
erlebt habe - dementsprechend freue ich mich schon sehr auf Modul 2!« 
Leiterin Personalentwicklung von tesa

»Die Veranstaltung hat sehr viel Spaß gemacht - insbesondere auch 
durch die Vielfältigkeit der Methoden und die guten Beispiele und Bilder. 

Das bleibt haften! Und Anja Mahlstedt schafft es so, die Aufmerksamkeit 
hoch zu halten. Der Energie-Schub aus dem Vortrag blieb mir lange 
erhalten« Mitarbeiterin HSH Nordbank

»Ich habe Sie gestern auf dem Kongress Fifin erlebt und bin total begeistert 
von Ihrer Präsentation! Die hat mir sehr gut gefallen und hat mir einige 
Impulse gegeben. Vielen Dank dafür!« Teilnehmerin des IHK-Kongresses 
Frauen in Führung im Norden

»Mit Anja Mahlsteddt haben wir endlich einen weiblichen Speaker, die 

nicht nur weiß, wovon sie redet, sondern es auch noch sehr pointiert und 
inspirierend tut« 

FAKT
DAS »FOUR-MAT-
KARRIERE-TOOL«

KUNDENSTIMMEN
EIN AUSZUG

BUCHAUTORIN & 
MODERATORIN 
»WIE FRAUEN 
ERFOLGREICH IN 
FÜHRUNG GEHEN«

In Zeiten der Digitalisierung und des stetigen Wandels muss 
Führung neu gedacht und gelebt werden. Wie das gelingen kann, 
dazu gibt Anja Mahlstedt in ihren Büchern, Vorträgen und Fernseh-
sendungen Einblicke und Ausblicke. Dabei gibt es in ihren Augen 
noch so viele Potentiale zu heben: Das fängt bei der persönlichen 
Karrieregestaltung und Eigen-PR an und hört bei dem Thema 
Chancengleichheit nicht auf. In ihrer Beratungstätigkeit stärkt 
sie Frauen in Führung zu gehen. Denn Deutschlands Chefetagen 
braucht mehr Frauen.  
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VORTRAGSTHEMEN

ZIEHEN GEGENSÄTZE SICH 

AN?

… oder wie Sie 
Persönlichkeitsvielfalt im Team 
erfolgreich nutze

4 FRAGEN, DIE KARRIEREN 

GESTALTEN

Das FAKT Karrieretool

• Was »Was-Menschen« an Sicherheit brauchen und wann sie den 
nächsten Schritt wagen;

• Wie »Wie-Menschen« zu neuen Herausforderungen bewegt 
werden;

• Warum bei »Warum-Menschen« mehr Überzeugungsarbeit zu 
leisten ist;

• Wozu »Wozu-Menschen« bei richtiger Führung fähig sind.

Individuelle Inhalte und Vortragsthemen sind möglich.

• Starke Männer und starke Frauen bilden extra starke Teams! 

• Männer und Frauen haben unterschiedliche Bedürfnisse an ihre 
Karrieregestaltung! 

• Unternehmen, die das verstanden haben und ihre Unter-
nehmenskultur entsprechend ausrichten, haben einen echten 
Wettbewerbsfaktor.

FÜHRUNG ROCKT

… oder wie und warum Sie 
erfolgreiche Frauen für Ihr Top 
Team gewinnen sollten

SEIEN SIE MERK-WÜRDIG

8 Tipps, die Ihre Markenqualität 
unterstreichen

• Die Marke »Ich« – Was Sie von Markenmachern lernen können! 

• Manchmal ist »allein« stehen sehr erfolgreich – Wie Sie Ihren USP 
entwickeln! 

• Erst geschliffene Edelsteine zeigen Wirkung! Welche Ecken und 
Kanten zeigen Sie?

• Warum gemischte Teams erfolgreicher agieren.

• Wieso, weshalb, warum ... Ihre Mitarbeiter unterschiedliche 
Fragen in unterschiedlicher Form beantwortet haben wollen, 
bevor sie sich zu einem high performing Team entwickeln!

• Wie Sie die Stärken Ihres Teams in unterschiedlichen Projekt-
phasen erfolgreich einsetzen.

• Von „A“ wie agil bis „Z“ wie Generation Z: Warum Führung neu 
gedacht werden muss!

• Welche Werte jetzt wichtig sind!

• Agil Führen - Wie die Herausforderungen gemeistert werden 
können.

•  David beats Goliath: Nur Unternehmen mit einer agilen Führungs-
kultur werden langfristig am Markt bestehen können!

KOMM EIN BISSCHEN MIT NACH 

DIGITALIEN 

Mit neuen Werten die Digitali-
sierung meistern! 
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5 GUTE GRÜNDE FÜR EINEN VORTRAG 

VON ANJA MAHLSTEDT

1.

2.

3.
4.

5.

AUS DER PRAXIS FÜR DIE PRAXIS

Nach 15 Jahren Berufserfahrung in unterschiedlichen HR-Funktionen, 

anschließend über 10 Jahren im eigenem Unternehmen als Beraterin und 

Coach (Kunden aus mehr als 20 Branchen mit 50–27.000 Mitarbeitern und 

Umsätzen von 300.000–6,5 Mrd. €), gibt Anja Mahlstedt ihre Erfahrung weiter.

INSPIRATIONEN FÜR IHREN ERFOLG

Anja Mahlstedt stellt wichtige Tools und erprobte, gut umsetzbare Tipps für Ihren 

Unternehmens- oder Karriereerfolg vor. Sie gewinnt durch ihre sympathische 

und authentische Art in kürzester Zeit das Vertrauen ihrer Zuhörer – und 

Veränderung gelingt nur durch Vertrauen.

MIT HIRN UND HERZ BEI DER SACHE

Leidenschaftlich, spannend und informativ: So trägt man nur vor, wenn man 

wirklich für die eigenen Themen brennt – wie Anja Mahlstedt.

PASSEND ZU IHREM ANLASS

Die Vortragsthemen lassen sich an Ihren Kongress, Event, Kick-Off oder Ihre 
Veranstaltung anpassen. Von ihrem Vortrag profitieren nicht nur Frauen, 
sondern alle Arbeitnehmer, Führungskräfte und Unternehmen.

UNTERHALTEND AUF HOHEM NIVEAU

Ein Vortrag von Anja Mahlstedt begeistert, inspiriert und bringt weiter – und 

es wird auch gelacht.
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KONTAKT Sie haben Interesse an einem  Vortrag?  

Wir  freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme: 

Anja Mahlstedt | Luv 8 | 22880 Wedel

tel. 04103 970750 | E-Mail: info@mahlstedt-tcc.de 

ZITATE

»Nur starke Führungs teams mit echter Diversity 

ermöglichen langfristigen Unternehmenserfolg!«

»Nur wer sich selbst kennt, kann überzeugend  

führen – nur wer klar kommuniziert wird verstanden.«

»Seien Sie merk-würdig! Würdig im Auftritt und wirksam in 

der Sache, so dass man sich Ihren Namen merkt.«

VORTRAGSVIDEO & CO

Mehr unter: www.anjamahlstedt.com & www.mahlstedt-tcc.de

Sehen Sie ausgewählte Videos unter: 

https://anjamahlstedt.com/video/
Die „Karrieretipps to go“ erscheinen regelmäßig auf dem  

Youtube-Kanal von Anja Mahlstedt

NEU


